
 

事務職Ａ 第２次試験グループワーク課題 

 

 

自治会は、市と協働し、地域の助け合いや交流、防災・防犯、環境美化などを通

して、安全・安心で住みやすいまちづくりを支える存在です。 

しかし、本市では少子高齢化やライフスタイルの多様化など社会環境の変化に伴

い、自治会の加入率が５年間で約１割減るなど減少傾向に歯止めがかからず、自治

会役員の高齢化・担い手不足といった地域力の低下も課題となっています。 

そこで、秦野市の職員になったつもりで、現状と課題を踏まえ、自治会等を核と

した地域コミュニティの活性化に向けた取組みをグループで一つ挙げ、その理由と

ともに発表してください。 

 

＜参考：本市の自治会加入率推移＞ 

年度 加入世帯数 加入率 

平成２７年度（２０１５年度） ４６，０８５ ６４．４５％ 

令和２年度（２０２０年度） ４４，１４７ ６１．００％ 

令和７年度（２０２５年度） ３９，０１０ ５２．８６％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈令和７年度後期 秦野市職員採用試験〉 


