
ま ほ ろ ば 秦 野 通 信 

令和５年３月２３日 

タイトル 
県内初 第一生命保険株式会社と 

企業版ふるさと納税（人材派遣型）を活用した協定を締結します 

Ｗｈｅｎ 

（いつ） 
３月２７日（月曜日）１５：００～ 

Ｗｈｅｒｅ 

（どこで） 
秦野市役所本庁舎３階 ３Ａ会議室 

Ｗｈｏ 

（だれが） 

・第一生命保険株式会社厚木支社 四方支社長ほか３名 

・秦野市長 高橋 昌和 

Ｗｈａｔ 

（なにを） 

企業版ふるさと納税（人材派遣型）を活用した地方創生の充実・

強化を目的に、次のとおり協定を締結します。 

１ 協定の名称 

企業版ふるさと納税（人材派遣型）を活用した地方創生のた

めの協定 

２ 趣旨 

第一生命保険株式会社社員を本市の一般職の任期付職員とし

て採用し、「小田急線４駅周辺のにぎわい創造プロジェクト」の

一層の推進を図るものです。 

３ 人材派遣の概要 

(1) 人数   １名 

(2) 期間   令和５年４月１日から令和７年３月３１日まで 

(3) 対象事業 電子地域通貨導入に向けた調整、調査、研究等 

※企業版ふるさと納税（人材派遣型）とは、企業版ふるさと納税の仕組みを活用して地方公 

共団体等への企業人材の派遣を行うもので、企業からその人件費相当額等が寄付されます。 

Ｗｈｙ 

（なぜ） 

第一生命と本市は、これまで健康増進に関する協定や企業版ふ

るさと納税の寄付などを通じて、連携を深めてきました。 

このような中、本市が進める電子地域通貨の導入に向けて、同

社人材の知識、ノウハウを生かし、公民連携による取り組みの充

実・強化を図るため、当協定を締結するものです。 
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