
平成２９年度における行革推進専門部会の外部評価について 

 

平成２９年６月２日 政策部行政経営課作成  

 

 

１ 実行計画全体の進行状況に対する総括的意見 

取組みの実績、自己評価及び内部評価の概要報告を踏まえ、実行計画に対す

る総括的な意見等を行う。 

 

２ テーマに対する意見 

テーマ及びテーマに係る改革項目に対して意見等を行う。 

 

 

 

テーマ(案)に係る改革項目 

 

（テーマの提案理由） 

・ 新プランから未実施で継承 

・ 目標効果額や実行年度などの取組みの詳細未定 

⇒ 着実な実行のため重点的な進行管理が必要 

・ 行財政調査会の総括評価報告書において「早急に管理運営形態を検討（選定）す

る必要がある」と指摘を受け、市の総括報告書において示すとおり、最適な管理運

営形態を検討する必要があると考える。 

 

  

テーマ(案)： 「公の施設」の運営 

2-1-12 [指定管理者制度を含めた民間委託等の検討] おおね公園 

2-1-13 [同] 文化会館、総合体育館 

2-1-14 [同] 弘法の里湯 

 

資料２ 



３ 外部評価の方法・評価材料 

(1) 実行計画全体の進行状況について 

ア 取組みの実績、自己評価及び内部評価について市から概要を報告 

イ 行革推進専門部会で協議 

→ 市へ意見書を提出 

(2) テーマに係る改革項目について 

ア 取組みの実績、自己評価及び内部評価を付した進行管理シートを提出 

イ 改革主管課と事務局（行政経営課）のヒアリングによって作成する資料

を提出 

ウ 現地視察 

エ 行革推進専門部会から改革主管課へのヒアリング、意見交換 

オ 行革推進専門部会で協議 

→ 市へ意見書を提出 

 

 

４ 実施スケジュール  資料３のとおり 

 

 

（備考） 

 日 時 予 定 

第１回 ６月２日（金） 進行管理の実施方法等について 

第２回 《８月中》    月  日(  ) 

市から自己評価・内部評価の概要報告 

概要報告に関する協議 

テーマに関する現状説明 

第３回 《10 月中》   月  日(  ) テーマに関するヒアリング・協議 

第４回 《11 月中》   月  日(  ) テーマに関するヒアリング・協議 

第５回 《12 月中》   月  日(  ) 外部評価結果報告書案の協議 

 


