
　１　今のやり方（現状・問題点）……具体的に

　２　私の考え方（改善案）……具体的に

　３　このように良くなります（改善効果）……数量等を具体的に

アイデア提案用紙

標　　　題 業務員の勤務時間の変更

24-A018受 理 番 号

想定される効果
（該当項目をチェッ
ク、複数選択可）

提案を総括すべき課

現状は、９：００～１２：３０までの勤務体制である。園児がいる時の清掃は、廊下、玄関等掃除しにくかったり、
汚れてしまうことが多い。保育終了後、保育者が清掃を再度している。また、園庭等の環境整備も保育終了
後、日程を調整し、職員で行っている。

勤務時間を１２：３０～１６：００までに変えることで、園児が帰ってから園内の清掃をしてもらえたり、職員作業
等の際は、業務員の方にも手伝ってもらえるなど、メリットが大きいと思われる。

効果額
勤務時間は変わらないので、給料等は同じである。

市民サービスの向上 事務の合理化 経費の節減

市のイメージアップ

収入の増加

職員の意識変革 政策・事業の改善

（算定根拠）
勤務時間は変わらないので、給料等は同じである。

その他の
効果

業務員と職員との仕事上の関係が密になる。職員の事務時間の確保ができる。園児や園環境
が良くなる。翌日の保育が気持ちよく迎えられる。


