
平成２８年度取組状況の概要について

１　効果額×実施状況
※1　目標効果額との差の単位は［千円］。※2　（）は特別会計内での効果額であり、一般会計の財政推計による不足額の補填に反映できないもの。【】は公共施設再配置計画の関係事業に充てる予定のもの。

効果額 件数 37 21 4

3-2-03 ふるさと寄附金制度の充実 21,012 3-2-02 低・未利用地の有効活用 151,826 3-2-07 雑誌スポンサー制度の導入 0

3-2-04 自動販売機設置に係る競争入札の推進 4,204

2-1-01 ごみ収集業務の民間委託等の推進 698 1-1-03 老人いこいの家の地域への移譲 【0】

2-1-02 学校業務員業務の民間委託等の推進 504 2-2-01 再任用職員の活用 0

2-1-03 給食調理業務の民間委託等の推進 0 3-2-06 観光地のチップ塔の利用促進 27

2-1-05 要介護認定調査業務の民間委託の拡大 896 4-1-04 介護保険事業特別会計繰出金の抑制 96

4-1-01 特別職給与の減額 1,085

4-1-02 一般職給与の見直し 16,881

4-1-05 国民健康保険事業特別会計繰出金の抑制 5,222

4-1-07 ジェネリック医薬品の使用促進 (6,764)

2-1-04 要介護認定業務の民間委託等の推進 （△ 800） 3-2-05 スポーツ施設等へのチップ塔の設置 △ 165

2-1-07 公立幼稚園の配置等の見直し 【△ 8,633】

2-1-08 図書館業務の民間委託の拡大 △ 523

3-1-01 徴収率の向上（市税） △ 77,217

3-1-02 徴収率の向上（国民健康保険税） （△ 24,517）

3-1-03 税外債権の徴収率の向上 △ 11,734

3-2-01 公共施設の低利用時間帯の有効活用の促進 【△ 544】

4-1-06 国民健康保険レセプト点検の強化 （△ 1,513）

5-2-04 公立幼稚園・保育園のこども園化 【△ 6,119】

当年度は
設定無し

5 2
2-1-11 上下水道事業に係る業務の包括的な民間委託の拡大の検討
3-3-02 公立幼稚園保育料の見直し ― ― 2

1-1-01 西中学校体育館と西公民館の複合施設建設
1-2-07 電気料金の一括前払契約による割引制度の活用 ― ― 1

1-1-02 児童館機能移転・地域への移譲
― ―

検討状況
を踏まえ
設定

14 4

1-2-05 個人番号カードの活用の検討
3-3-01 施設使用料等の適正化
4-2-05 学校施設に係る熱源の効率化の検討
5-2-05 公立こども園のあり方の検討

― ― 8

2-1-10 放課後児童ホームの運営体制の見直しの検討
2-1-12 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討（おおね公園）
2-1-13 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討
　　　　　　　（文化会館・総合体育館）①文化会館
2-1-14 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討（弘法の里湯）
3-2-08 スポーツ施設へのネーミングライツ導入の検討

3-3-03 都市公園駐車場の有料化の検討
3-3-04 ごみ処理の費用負担のあり方の検討
4-2-04 道路照明灯・公園灯等のＬＥＤ化の検討

― ― 2

2-1-09 総合窓口の民間委託化等の検討
2-1-13 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討
　　　　　　（文化会館・総合体育館）　②総合体育館

― ―

設定無し 17 12

1-2-01 適正な職員規模による行政経営の推進
1-2-02 行政評価の充実
1-2-03 ＩＣＴ（情報通信技術）の活用
1-2-04 統合型ＧＩＳ（地理情報システム）の活用推進
1-2-06 公共料金の一括口座振替

2-1-06 駅前広場管理の包括的な民間委託等の推進
4-1-03 効果的な補助金・交付金の交付
4-2-01 （公財）秦野市スポーツ協会への支援のあり方の見直し
4-2-02 秦野市文化会館事業協会への支援のあり方の見直し
4-2-03 （公社）秦野市シルバー人材センターへの支援のあり方の見直し

5-1-01 次世代育成アカデミーの推進
5-2-03 インターネット予約対象施設の拡充（スポーツ施設）

― ― 5

1-1-04 自治会館の開放型への誘導
2-2-02 任期付（条件付）職員制度の推進
5-1-02 人事評価制度の見直し
5-2-01 窓口サービスの充実
5-2-02 電子申請サービスの拡充

― ― 0 ― ―

0

00

目標効果額との差 目標効果額との差

151,949

1

0

―

―

実施状況 準備中一部実施全部実施

目標効果額との差

1 △165

設定無し 36

9
△89,474

（△26,830）
【△15,296】

10未達成

12

8 4

50,502
（6,764）

12効果額達成

実績計上 4

資料３



２　指標×実施状況

37 21 4

指標名 目標 実績 指標名 目標 実績 指標名 目標 実績

3-2-03 ふるさと寄附金制度の充実 ①寄附件数
②寄附金額（千円）

①実績のみ
②実績のみ

①8,472
②231,272

3-2-02 低・未利用地の有効活用 市有地の売却実績を計
上する。（千円）

実績のみ 151,826 3-2-07 雑誌スポン
サー制度の導入

実績のみ 0

4-1-03 効果的な補助金・交付金の交付 交付件数 実績のみ 153

1-2-04 統合型ＧＩＳ（地理情報システム）の活用推進 ①搭載コンテンツの数
②外部公開コンテンツの数

①18
②当年度は
設定なし

①19
②―

1-1-03 老人いこいの家の地域への移譲 移譲した老人いこいの家
の数

1 1

2-1-01 ごみ収集業務の民間委託等の推進 塵芥収集車（リース車両）の保有台数 14 14 1-1-04 自治会館の開放型への誘導 自治会館の開放型への
移行数

1 1

2-1-02 学校業務員業務の民間委託等の推進 新規委託学校数 1 1 2-1-14 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討
（弘法の里湯）

鶴巻温泉弘法の里湯
入館入浴者数

155,000 160,020

2-1-06 駅前広場管理の包括的な民間委託等の推進 広場及びトイレの巡回回数 7,300 7,665 2-2-02 任期付（条件付）職員制度の推進 育児休業等の取得率 1 1

2-1-08 図書館業務の民間委託の拡大 図書館資料の予約受付件数 113,600 116,756 3-2-06 観光地のチップ塔の利用促進 観光客入込客数（千人） 2,171 2,593

3-2-04 自動販売機設置に係る競争入札の推進 入札による自動販売機の契約台数 23 23

4-1-06 国民健康保険レセプト点検の強化 レセプト点検効果額（円） 1800 1854

4-1-07 ジェネリック医薬品の使用促進 後発医薬品割合（一般：数量ベース）
（％）

50 55.6

4-2-02 秦野市文化会館事業協会への支援のあり方の見直し 大小ホール入場者率（自主事業） 64％ 77％

3-1-01 徴収率の向上（市税） ①現年度課税分の徴収率（市税）
②滞納繰越分の徴収率（市税）

①98.35％
②24.02％

①98.61％
②23.53％

1-2-07 電気料金の一括前払契約による割引制度の活
用

制度活用による伝票処
理件数

60 180

3-1-02 徴収率の向上（国民健康保険税） ①現年度課税分の徴収率（国民健康保険税）
②滞納繰越分の徴収率（国民健康保険税）

①91.21％
②16.41％

①91.40％
②15.37％

2-2-01 再任用職員の活用 再任用化人数 12人
（＋3人）

11人
（＋2人）

4-1-05 国民健康保険事業特別会計繰出金の抑制 ①現年度課税分の徴収率（国民健康保険税）
②滞納繰越分の徴収率（国民健康保険税）

①91.21％
②16.41％

①91.40％
②15.37％

3-2-05 スポーツ施設等へのチップ塔の設置 スポーツ施設等に設置し
たチップ塔の数

10 9

5-2-02 電子申請サービスの拡充 電子申請が可能な手続
の数（現在28手続）

30 26

2-1-04 要介護認定業務の民間委託等の推進 申請から認定までに要する日数 30 32
1-1-02 児童館機能移
転・地域への移譲

移譲した児童
館の数

2 0

2-1-05 要介護認定調査業務の民間委託の拡大 新規申請から調査までに要する日数 8 9

2-1-11 上下水道事業に係る業務の包括的な民間委託の拡大の
検討

公共下水道処理区域内において公共下
水道に接続した人口の割合

91.3％ 89.7％

3-1-03 税外債権の徴収率の向上
①現年・滞納繰越合計徴収率（保育料）
②現年・滞納繰越合計徴収率（住宅新築
等貸付金）

①96.67％
②94.12％

①96.30％
②93.68％

3-2-01 公共施設の低利用時間帯の有効活用の促進 実施施設数 3 2

3-3-02 公立幼稚園保育料の見直し 保育料収入額 87,100 69,744

5-1-01 次世代育成アカデミーの推進 次世代リーダー育成課程参加人数 40人 35人

1-2-01 適正な職員規模による行政経営の推進 職員数（任期付職員及び消防本部を除く
常勤一般職職員）

874人
（△1人）

869人
（△6人）

5-1-01 人事評価制度の見直 職員意識調査（隔年で実
施予定）結果

25％ 今後測定
予定

4-2-01 （公財）秦野市スポーツ協会への支援のあり方の見直し 自主財源比率 実績値の推
移により判
断を行う

29.9％

1-2-02 行政評価の充実 外部評価を実施する施策又は事業数 ―

2-1-07 公立幼稚園の配置等の見直し 市費職員の減員数

5-2-03 インターネット予約対象施設の拡充（スポーツ施設） 新規予約可能施設数

設定無し 22 11

1-2-03 ＩＣＴ（情報通信技術）の活用
1-2-05 個人番号カードの活用の検討
1-2-06 公共料金の一括口座振替
2-1-03 給食調理業務の民間委託等の推進
3-3-01 施設使用料等の適正化

4-1-01 特別職給与の減額
4-1-02 一般職給与の見直し
4-2-03 （公社）秦野市シルバー人材センターへの支援のあり方の
見直し
4-2-05 学校施設に係る熱源の効率化の検討
5-2-04 公立幼稚園・保育園のこども園化

5-2-05 公立こども園のあり方の検討

― ― ― 9

1-1-01 西中学校体育館と西公民館の複合施設建設
2-1-12 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討
　　　　　  （おおね公園）
2-1-13 指定管理者制度を含めた民間委託等の検討
              （文化会館・総合体育館）　①文化会館
3-2-08 スポーツ施設へのネーミングライツ導入の検討
3-3-03 都市公園駐車場の有料化の検討

3-3-04 ごみ処理の費用負担のあり方の検討
4-1-04 介護保険事業特別会計繰出金の抑制
4-2-04 道路照明灯・公園灯等のＬＥＤ化の検討
5-2-01 窓口サービスの充実

― ― ― 2

2-1-09 総合窓口の民間
委託化等の検討
2-1-13 指定管理者制度
を含めた民間委託等の検
討（文化会館・総合体育
館）　②総合体育館

― ― ―

―

―

― ― ―

雑誌スポン
サー制度等に
よる受入タイト
ル数

2-1-10 放課後児童ホームの運営体制の見直しの検討

――

当年度は
設定なし

放課後児童ホームの支
援員数

0

― ――

―――

――

当年度は設
定なし

―

不明 3 2 1 0

1

一部達成 7 3 4

設定無し 26

当年度は
設定無し

34

0

未達成 8 7 10

1

0指標達成 14 9 5

実績のみ 4 2 1

実施状況 全部実施 準備中

指標詳細 指標詳細

一部実施

指標詳細
指標 件数


