
平成３０年度における行革推進専門部会の外部評価等について 

 

平成３０年６月２８日 行政経営課  

 

 

１ 本年度の外部評価等 

 (1) 実行計画全体の進行状況に対する総括的意見 

 平成２９年度の取組みの実績、自己評価及び内部評価等の概要報告を踏

まえ、実行計画に対する総括的な意見等を行う。 

 

 (2) テーマに対する意見 

 テーマ及びテーマに係る改革項目に対して意見等を行う。 

 

 

 

 

 (3) 実行計画の改訂等に対する意見 

   昨年度の実行計画全体に関する意見を踏まえ、実行計画及び実施方針等

の改訂を検討し、必要に応じ会議に諮ります。 

 ＜主な意見＞ 

  ・改革項目の目標を明確にすること。 

  ・実行年度を設定すること。 

  ・検討の到達目標を明確にすること。 

 

２ 予 定  

 日 時 予 定 

第１回 ６月２８日（木） 
今年度の外部評価等について 

テーマに関する現状と協議の進め方について 

第２回 ８月 日(  ) 
テーマに関する協議 

※必要に応じ改訂に関する協議 

第３回 １０月 日(  ) 

自己評価・内部評価を踏まえた進行状況に関する協議 

テーマに関する協議 

※必要に応じ改訂に関する協議 

第４回 １１月 日(  ) 外部評価結果報告書案の協議 

第５回 １２月 日(  ) 外部評価結果報告書案の協議 

  

テーマ(案)：補助金・交付金のあり方について 

   （4-1-03 効果的な補助金・交付金の交付） 
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３ 進行管理（６か年度）のイメージ 

Ｈ28 

 
改革主管課が改革項目ごとに実行方針を策定（済） 

Ｈ29 毎年度、自己評価、内部評価及び外部評価を実施 

   適宜実行計画を改訂 

Ｈ30  

Ｈ31         中間総括       次期計画の検討 

Ｈ32                    次期計画の策定 

Ｈ33 

実行計画期間

終了後 

        実行計画の総括    次期計画開始 

 

 

 

 

 

 

 

 


