通所型サービス加算届（R6.4版）
加算（減算）等届出一覧表（提出方法・必要書類）

【第１号通所事業】

１　届出が必要な加算（減算）の内容、提出方法、必要書類
○  次の内容の加算（減算）を算定しようとする場合は、事前に市への届出が必要です。（届出をしないと、サービスを提供しても報酬は支払われません。）
○　体制等に関する届出書（郵送提出の場合２部・返信用封筒同封）、体制等状況一覧表は、新たな加算（減算）を算定しない場合でも、すべての事業所で必ず提出してください。

	加算等の種類
	添付書類
	備　考

	職員の欠員による減算
	・勤務形態一覧表
	勤務形態一覧表は職員の欠員が生じた月のもの。

	高齢者虐待防止措置未実施減算
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	業務継続計画未策定減算
	
	

	若年性認知症利用者受入加算
	
	


	生活機能向上グループ活動加算
	
	

	栄養アセスメント加算
栄養改善加算
口腔機能向上加算
	・勤務形態一覧表
・資格証の写し
	勤務形態一覧表は加算算定月のもの。
加算サービス提供者のみ記載。

	一体的サービス提供加算
	
	

	サービス提供体制強化加算
	・（別紙14-7）「サービス提供体制強化加算に関する届出書」
・勤務形態一覧表
・資格証の写し(※１)
・実務経験証明書(※２)

	届出日の属する月の前年度４月～２月分の従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表

【前年度の実績が６月に満たない事業所】
届出日の属する月の前３月分の従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表

※１：算定要件で介護福祉士の割合がある場合。
※２：算定要件で勤続年数がある場合。

	生活機能向上連携加算
	
	

	科学的介護推進体制加算
	
	

	介護職員処遇改善加算
	詳細は、秦野市ホームページの次の場所をご確認ください。
「くらしの情報」 － 「健康・福祉」－「介護保険」－「事業者向け」－「介護報酬・加算」－「介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算及び介護職員等ベースアップ等支援加算」


	介護職員等特定処遇改善加算
	

	介護職員等ベースアップ等支援加算
	



２　提出期限
　　令和６年４月１５日（月）必着

３　提出方法
郵送又はメールで提出をお願いします。
○　郵送提出の場合、受理した証明として「体制等に関する届出書」に収受印を押して返送しますので、２部ご用意ください。
　○　メール提出の場合、返信用封筒は不要です。

４　郵送の際の留意点
○　返信用封筒は、定形封筒に８４円切手を貼って、返信先の宛名を明記のうえ、同封してください。
○　郵送先
〒２５７－８５０１　秦野市桜町一丁目３番２号
秦野市 高齢介護課 高齢介護計画担当　行
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